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Abstract 
‘Multinational corporation’ is a challenging topic 
of the day which ignited a hot debate among legal 
writers, that, despite the prosperity it has for 
investee countries, has instigated grave concerns in 
the fields of environmental law, human rights, etc. 
The approach of countries in governance and 
control of this ilk of company through enactment 
has not constantly been identical, and this issue is 
the ancestor of disharmony in legal literature over 
how to accord with this company. Contemplating 
the European Union law, as a preeminent 
organization in the sphere of modern legislation 
and embodying countries with distinct legal 
systems encompassing civil law and common law, 
which has successfully attained an integrated and 
satisfactory legal system is worthwhile so as to 
cognize the approach of European legislators 
towards multinational companies. Though in the 
European Union, no explicit law for ‘multinational 
corporation’ has been ratified, this study attempts 
by scrutinizing the laws and regulations at diverse 
stages of this union to excerpt contents that 

correspond with the institution of ‘multinational corporation’ and to 
ascertain what viewpoint the European Union authorities have 
towards ‘multinational corporation’ and what are boundaries and 
framework that can be drawn for it through the compilation of 
various European regulations. Studying EU laws concerning the 
status of multinational corporations can be a great inspiration for our 
country's domestic legislation. 
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Extended Abstract 

1- Introduction 
A significant portion of international trade is conducted by multinational 
corporations (MNCs) operating across multiple countries. These corporations 
offer numerous benefits associated with globalization, such as bridging the 
knowledge gap between developing and developed nations. Their expansion 
presents unique challenges, including the potential for international tensions, 
as countries seek to regulate their activities through national laws. These 
laws influence MNCs in areas like trade, taxation, corporate structure, 
employment, and intellectual property. In the European Union, debates about 
MNCs focus on their economic influence and market impact. MNCs are 
closely linked to consumerism, often responding to market saturation by 
producing shorter-lived products and increasing advertising to create 
perceived needs. Although EU law does not have specific provisions for 
MNCs, its transnational legal framework affects their operations within the 
Union. This article explores the legal domains and regulations that impact 
MNCs operating in the EU, emphasizing that these laws are generally 
designed for all European companies but inherently shape the functioning of 
MNCs. 
2-Purpose 
This article aims to analyze the legislative areas and regulations relevant to 
MNCs within the European Union. These laws are not enacted solely for 
MNCs but serve as a general legal framework applicable to all European 
companies. From this framework, specific rights and obligations for MNCs 
are derived, shaping their operational landscape within the Union. 
3-Methodology 
The research employed a library method, gathering data from reputable 
sources such as books, articles, and websites. The collected information was 
organized rationally and analyzed descriptively to present a comprehensive 
understanding of the legal framework affecting MNCs in the EU. 
4-Findings 
EU legislation significantly influences the investment behaviors and 
operational strategies of MNCs. Although there are no laws explicitly 
tailored to MNCs, the EU’s transnational legal system encompasses 
regulations that impact their structures and activities. These include 
recognition of entities like the ‘European Company’ and ‘European 
Economic Interest Grouping,’ which facilitate cross-border mergers and 
corporate cooperation. The EU has established directives for forming MNCs 
through cross-border mergers, such as the ‘CBM1’ and ‘CBM2’ directives, 
which set harmonized rules for merger procedures. Additionally, internal 
market laws eliminate barriers to secondary establishments, allowing 
companies to set up branches or subsidiaries across member states freely. 
The EU also enforces regulations to protect shareholders and employees, and 
it has rules to prevent anti-competitive practices by MNCs. A draft directive 
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on precautionary measures aims to ensure large corporations uphold human 
rights and environmental standards. These laws, though not specifically 
targeting MNCs, provide a comprehensive legal framework that governs 
their operations within the Union. Furthermore, the EU company law 
directives recognize two main types of multinational corporate structures: the 
‘Public Limited Liability Company’ and the ‘European Economic Interest 
Grouping,’ each with distinct features. Cross-border mergers are common, 
supported by EU directives that harmonize merger procedures and require 
approval from EU competition authorities to prevent market monopolization. 
The freedom of establishment, enshrined in the Treaty on the Functioning of 
the European Union, allows companies to set up branches or subsidiaries in 
other member states without restrictions. Landmark cases like Centros and 
Inspire Art clarified that host countries cannot impose restrictions on such 
establishments if they comply with EU law. EU competition law plays a vital 
role in regulating MNCs, especially concerning anti-competitive practices. 
While these laws are designed to regulate competition broadly, they also hold 
MNCs accountable when their activities threaten market fairness. When 
MNCs violate competition laws, they are treated similarly to local firms, 
with regulatory actions taken accordingly. The EU is also drafting a directive 
on corporate due diligence to ensure large corporations, including MNCs, 
respect human rights and environmental standards. This law targets issues 
often litigated internationally, emphasizing the EU’s commitment to 
responsible corporate conduct. The laws discussed are generally applicable to 
all European companies, providing a framework that MNCs must follow to 
operate within the EU. Some scholars advocate for an integrated legal corpus 
specifically for MNCs to ensure uniform treatment across member states, 
promoting internal harmonization within the Union. 
5-Conclusion 
This article examined how the European Union addresses multinational 
corporations whose parent companies are registered in member states. EU 
legislation has clear behavioral impacts on the investment patterns and 
operations of MNCs. Although there are no laws explicitly tailored to MNCs, 
the transnational legal framework—covering corporate structures like the 
‘European Company’ and ‘European Economic Interest Grouping,’ cross-
border mergers, internal market laws, shareholder and employee protections, 
anti-competition rules, and draft directives on human rights and 
environmental standards—provides a comprehensive regulatory environment 
for their activities. Two main types of corporate structures in the EU, ‘Public 
Limited Liability Company’ and ‘European Economic Interest Grouping,’ are 
discussed, with many MNCs formed through cross-border mergers supported 
by harmonized EU directives. The EU’s competition authorities require prior 
approval for mergers to prevent market monopolization. The principle of free 
establishment allows companies to set up branches or subsidiaries across 
member states without restrictions, as clarified by landmark cases like 
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Centros and Inspire Art. Overall, these laws create a framework that governs 
the rights and obligations of MNCs operating within the EU, fostering a 
harmonized legal environment that balances corporate freedom with 
regulatory oversight. 





 

 
  

 نوع مقاله: علمی ـ پژوهشی
 

DOI: 
 10.22034/jclc.2023.366864.1763 

 
 تاریخ دریافت:

 1403 ادمرد 21
 

 تاریخ پذیرش:
 1403دي  18

 
 تاریخ انتشار:

 1403 اسفند  20 
 

 

 

مقالات آن تحت مجوز  یو تمام شودیشر مآزاد منت یصورت دسترسبه هینشر نیمحفوظ است. ا سندگانی/نوسندهینزد نو یشناس حقوق جزا و جرم يهاپژوهش هیمقالات منتشرشده در نشر تیرایکپ
Creative Commons Attribution-NonCommercial 4.0 International (CC BY-NC 4.0) محتوا در هر نوع  دیمجوز اجازه استفاده، بازنشر و بازتول نی. اگردندیمنتشر م

 باشد. يرتجاریاستفاده صرفاً غاستناد شود و  یدرستبه یمشروط بر آنکه به منبع اصل دهد،یرا م يارسانه
 .دییمراجعه فرما هینشر» آزاد یدسترس يهااستیس«به صفحه  شتر،یکسب اطلاعات ب يبرا
 

 شرکت چندملیتی از منظر حقوق بازار داخلی اتحادیه اروپا 
 

  1مصطفی اصغریان

 چکیده
دگان شرکت چندملیتی از موضوعات چالشی روز و مورد مناقشه بین نویسن

هاي متعددي که براي کشورهاي  حقوقی است که با وجود سودمندي
هاي حقوق  اي را از جمله در زمینه هاي جدي پذیر دارد نگرانی سرمایه
زیست، حقوق بشر و ... به وجود آورده است. رهیافت کشورها همواره  محیط

از طریق وضع قوانین در کنترل و مدیریت این نوع شرکت یکسان نبوده 
و همین موضوع منشأ تشتت آراء در ادبیات حقوقی راجع به نحوه  است

عنوان سازمانی  برخورد با این شرکت است. تدقیق در حقوق اتحادیه اروپا به
هاي  پیشرو در عرصه قانونگذاري مدرن و متشکل از کشورهاي با نظام

طور  لو که توانسته به حقوقی متفاوت اعم از حقوق نوشته و کامن
یزي به یک نظام حقوقی یکپارچه و قابل قبول دست یابد، جهت آم موفقیت

فهم رویکرد قانونگذاران اروپایی نسبت به شرکت چندملیتی درخور نگرش 
است. اگرچه در اتحادیه اروپا مشخصاً قانونی خاص براي شرکت چندملیتی 
به تصویب نرسیده است؛ اما این تحقیق سعی دارد تا با کنکاش در قوانین و 

ات در سطوح مختلف این اتحادیه و استخراج مواردي که با نهاد مقرر
انطباق دارد دریابد که مقامات اتحادیه اروپا چه » شرکت چندملیتی«

توان  دیدگاهی نسبت به شرکت چندملیتی دارند و حدود و ثغور و چهارچوبی که براي آن می
تواند  شرکت چندملیتی می ترسیم کرد چیست. مداقه در حقوق اتحادیه اروپا در خصوص وضعیت

 بخش باشد. هاي داخلی کشور ما بسیار الهام براي قانونگذاري
 

شرکت چندملیتی، حقوق اتحادیه اروپا، ادغام، حقوق رقابت، بازار داخلی، شرکت ها:  کلیدواژه
 فراملی.
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 مقدمه
رزهای آن شود که در خارج از م هایی انجام می بخش متزایدی از تجارت هر کشور توسط شرکت

ها  دهند. این شرکت ها کشور تجارت انجام می تحت مالکیت و کنترل هستند و اغلب در ده
آورند و در واقع بسیاری از مزایای جهانی شدن مانند حذف  مزایای بسیار زیادی را به ارمغان می

ی های چندملیت تا حد زیادی به شرکت افتهی شکاف دانش بین کشورهای در حال توسعه و توسعه
المللی را با  های چندملیتی جامعه بین شود. از طرف دیگر، رشد و توسعه اخیر شرکت مربوط می

چراکه انسان برای اولین بار ابزاری در اختیار دارد که  ؛فرد مواجه کرده است چالشی منحصربه
ملی و دیگر محدودیتی به نام مرزهای  ؛استفاده کند ییقادر است از منابع جهان با حداکثر کارا

و بالاخره، از آنجا که این نوع  تواند منابع جهان را به دلخواه خود توزیع کند (جغرافیایی) ندارد و می
کند ممکن است موجب تنش  زمان در بسیاری از کشورهای مختلف فعالیت می طور هم شرکت به

یتی اعمال های چندمل کشورها کنترل خود را بر شرکت از این جهت که ؛المللی شود و درگیری بین
های مهم عملکرد  ها تأثیر بگذارند. قوانین ملی تقریباً در تمامی جنبه های آن کنند تا بر فعالیت می

کنند، تحت  فعالیت می که ها در هر کشوری شرکت این های چندملیتی تأثیرگذار است. شرکت
یده مالیاتی، های ملی در حوزه تجارت قرار دارند. هر کشور دارای ساختار پیچ تأثیر محدودیت

ی، قوانین مربوط به استخدام، حقوق مالکیت، ثبت اختراع، یقوانین شرکت، قوانین تجاری و جزا
 ٢است. علائم تجاری و حق نشر
های چندملیتی مناقشات بسیاری را در اتحادیه اروپا به راه انداخته است.  بحث در مورد شرکت

کنند در همه کشورهایی  رن اعمال میمد های چندملیتی در دنیای پست قدرت نرمی که شرکت
توانند بر اقتصاد هر کشور تأثیر بگذارند. برای  های تابعه دارند قابل شناسایی است و می که شرکت

های  های شرکت هایی که بالاترین درآمد را دارند زیرمجموعه مثال، در رومانی همه شرکت
مدرن  گرایی جامعه پست مصرفهای چندملیتی مستقیماً با ویژگی  چندملیتی هستند. شرکت

های چندملیتی و عرضه بیش از تقاضای بازار، منجر  وری بیش از حد شرکت مرتبط هستند. بهره
در مورد  ژهیو ها برای تداوم فروش محصولات خود به به تغییر رویکرد آنها شده است. شرکت

کنند و در عین  تر می تاهشوند اقدام به تولید کالاهایی با عمر کو کالاهایی که کمتر معامله می
القای ایده نیاز مشتریان را برای خرید بیشتر متقاعد  و های تبلیغاتی خود افزایش بودجهبا حال، 
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 ٣سازند. می
 آنجا کهدر حقوق اتحادیه اروپا مقرراتی مختص به شرکت چندملیتی قانونگذاری نشده ولی از 

های  این اتحادیه است قطعاً بر شرکت قوانین تجارت اروپا دارای ماهیتی فراملی در محدوده
مقررات بازار داخلی های قانونگذاری یا دسته  چندملیتی فعال در آن تأثیرگذارند. این مقاله حوزه

در نظر خواهد گرفت. این قوانین  ،کند را درگیر می آنکه شرکت چندملیتی مستقر در  اتحادیه اروپا
های اروپایی و  عام برای تمامی شرکت صورت بهنه خصوصاً برای شرکت چندملیتی و یکجا بلکه 

ارچوبی برای شرکت چندملیتی اقتباس و هها در این مقاله چ در طول زمان ایجاد شدند که از آن
کلی شرکت چندملیتی برای فعالیت در اتحادیه اروپا  طور بهتوان نتیجه گرفت  شود که می ارائه می

 اند. دارای حقوق و تکالیف ذیل

 اروپا، بازار داخلی آن و تبیین دامنه تحقیقاتحادیه  -1
از طریق هنجارهای  مؤثرترهای چندملیتی، نیاز به مقررات  اکثر تحقیقات اخیر در مورد شرکت

های رفتاری داوطلبانه را برای  نامه المللی و داخلی در مقابل اتکای انحصاری به آیین آور بین الزام
کنند که  ها استدلال می کند. برخی از آن سته میهای چندملیتی برج پاسخگویی بیشتر شرکت

المللی و  المللی، معاهدات بین بازیگران غیردولتی قبلاً دارای نوعی مسئولیت ناشی از قوانین بین
المللی وجود  آور هستند اگرچه ضمانت اجرای کافی در سطح بین المللی غیرالزام برخی اسناد بین

ند مسئولیت اجتماعی شرکتی و سایر ابتکارات داوطلبانه به ندارد. این نویسندگان عموماً معتقد
از طرف  ٤های چندملیتی کافی نیستند. تنهایی برای جلوگیری و جبران تأثیرات منفی شرکت

های فکری بسیاری از قوانین اقتصادی اخیر جهان را فراهم  که پایه ٥دیگر، ایدئولوژی بازار آزاد
یک  اقعو در  .جهانی نیاز نیست  نامه توافق گونه چیهر به برای این ام ؛دهد کرده است نشان می

هایی که به ایدئولوژی بازار آزاد  المللی و آن های بین نامه داران توافق ناهماهنگی بین طرفنوع 
تحقق هر دوی این اهداف، به شکل یک منظور  اتحادیه اروپا به ٦رسد. اعتقاد دارند به نظر می

                                                                                                                             
3. Raluca Parjoleanu, “The Role of Multinational Corporations in the European Union”, 

Postmodern Openings 11, no. 4 (December 2020), 111. 
4. Elisa Giuliani and Chiara Macchi, “Multinational Corporations’ Economic and Human Rights 

Impacts on Developing Countries: A Review and Research Agenda,” Cambridge Journal of 
Economics, Volume 38, Issue 2, (March 2014), 485. 

 اساس نظریه بازار آزاد معمولاً در آثار آدام اسمیت در قرن هیجدهم قرار دارد. .5
6. Joseph E. Stiglitz, “Regulating Multinational Corporations: Towards Principles of Cross-border 

Legal Frameworks in a Globalized World Balancing Rights with Responsibilities,” Amercian 
University International Law Review 23, 3 (2007), 482. 
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یک بازار و شود  های عضو حذف می عوارض گمرکی بین دولتمنطقه تجارت آزاد که در آن 
شود به  تجارت آزاد بلکه یکپارچگی کامل اقتصادی دنبال می تنها نهکه در آن  افتهی توسعهمشترک 

الملل است و  اتحادیه اروپا از طریق معاهدات ایجاد شد و بنابراین محصول حقوق بین ٧وجود آمد.
المللی احترام بگذارد. دیوان  ی موظف است به هنجارهای بینالملل یک سازمان بین عنوان به

نظم جدید «اتحادیه اروپا یک  تأکید نمود، ٩»ون گند ان لوس«در تصمیم  ٨دادگستری اروپا
الملل، در رفتار خود به قواعد  مخاطب حقوق بین عنوان بهاتحادیه اروپا  ١٠است.» الملل حقوق بین

تواند به این منجر شود که  میالملل عرفی  نقض حقوق بین الملل ملزم است و عمومی حقوق بین
از قوانین ثانویه اتحادیه اروپا برای یک فرد یا شخص حقوقی نامعتبر و غیرقابل اجرا گردد.  بخشی
اسناد اساسی نظم حقوقی  ١٢»معاهده عملکرد اتحادیه اروپا«و  ١١»معاهده اتحادیه اروپا«امروزه 

شود که حقوق اتحادیه اروپا بخشی از  هند. منطقاً نتیجه این مید اتحادیه اروپا را تشکیل می
های چندجانبه مهم مانند سازمان  سرانجام، اتحادیه اروپا در سازمان ١٣الملل باشد. حقوق بین

نقش بازی  ١٦و سازمان توسعه و همکاری اقتصادی ١٥المللی کار ، سازمان بین١٤تجارت جهانی
شود. اصول کلی احترام به حقوق بشر در  شناخته می یک بازیگر کلیدی عنوان بهکند و  می

مورد تأکید قرار شود  ) معاهده اتحادیه اروپا نامیده می٢( ٦معاهده ماستریخت که اکنون ماده 
اصول آزادی، دموکراسی، احترام به حقوق  بر اساس)، این اتحادیه ١( ٦ماده  حیتصر   بهو  گرفت

 ١٧بنا شده است. های اساسی و حاکمیت قانون بشر و آزادی
های چندملیتی  شرکتاز این جهت فراتر رفته است که  حقوق بازار داخلی اتحادیه اروپا

؛ الزاماتی که از درون و اند قرار گرفتهی ا رانهیگ سختای در معرض الزامات  فزاینده طور به ،اروپایی
 و ستیز  طیمح حفاظت حقوق کارگران، اند و بر حمایت از وضع شده قوانین اتحادیه اروپا بر پایه

                                                                                                                             
7. Peter Muchlinski, Multinational Enterprises & The Law (Oxford: Oxford University Press, 

2007), 118. 
8. European Court of Justice 
9. Van Gend en Loos 
10. Barrett, Kathie, “International Law Developed Through the European Union.” Oxford Research 

Encyclopedia of International Studies. (31 Jan. 2023), 1. 
11. Treaty on European Union (TEU) 
12. Treaty on the Functioning of the European Union (TFEU) 
13. Witte, Bruno de, “EU Law: is it international law?” In European Union Law, by Peers, Steve, 

and Catherine Barnard. 4th ed. (Oxford: Oxford University Press, 2023), 192. 
14. World Trade Organization 
15. International Labour Organization 
16. Organization for Economic Co-operation and Development 
17. Alexandra Gatto, Multinational Enterprises and Human Rights: Obligations under EU Law and 

International Law (Cheltenham: Edward Elgar Publishing Limited, 2011), 110. 
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ها را  . اتحادیه اروپا ظرفیت وضع قوانین در مورد افراد و شرکتتمرکز دارند کنندگان مصرف حقوق
است که در نتیجه، برخلاف  ١٨»تأثیر مستقیم«دارد و ویژگی متمایز حقوق اتحادیه اروپا در دکترین 

 بلکه حقوقی را ،کند و ایجاد میتعهداتی را برای کشورهای عض تنها نهالمللی،  اکثر معاهدات بین
توانند مستقیماً به قوانین  می آنها که  یطور  به ؛آورد اشخاص حقیقی/ حقوقی به وجود می برای

که بررسی خواهیم کرد، قوانین  طور همان ١٩های ملی و اروپایی استناد کنند. اروپایی در دادگاه
و این  های چندملیتی داراست خگویی شرکتپاس موجود اتحادیه اروپا در واقع پتانسیل لازم را برای

 ،ثانیاً  ؛ل کنداعماها  از طریق وضع جریمه ضمانت اجرای لازم را مستقل طور بهکه قدرت را دارد 
کشورهای در حال توسعه و گذاری برای ارتقای استانداردهای قانون الگویی عنوان بهتواند  می

های  مطرح گردد. اگرچه شرکت شانیکشورهاهای چندملیتی فعال در  ها بر شرکتاجرای آن
ذیل حقوق بازار  شان وظایف و تکالیفالملل هستند و عمل به  چندملیتی جزو بازیگران حقوق بین
الملل نیست و این دو دسته  های) حقوق بین (نرم بر اساسها  واحد اتحادیه اروپا رافع مسئولیت آن

قصد بررسی این موضوع را ندارد. این مقاله اما این مقاله  ؛شوند قوانین مکمل یکدیگر شناخته می
پردازد؛ لذا به  های چندملیتی می صرفاً به قوانین و مقررات بازار داخلی اتحادیه اروپا راجع به شرکت

های چندملیتی،  الملل راجع به شرکت تابع حقوق بین عنوان بههای سازمان اتحادیه اروپا  مسئولیت
پردازد. در  تی که با کشورهای ثالث منعقد نموده است نمیمثل تعهدات این سازمان ذیل معاهدا

مخربی که در نتیجه عمل  اتهای تابعه در کشورهای ثالث و تأثیر  مورد فعالیت شرکت
بحث  بر آن کشورها دارندهای چندملیتی مستقر در یکی از کشورهای عضو اتحادیه اروپا  شرکت

های چندملیتی فعال  حادیه اروپا نسبت به شرکتاین نوشتار به اعمال کنترل فرامرزی اتشود.  نمی
های فرامرزی  به مسئولیت کشورهای عضو در نظارت بر فعالیت ایو در خارج از محدوده اتحادیه 

آور مثل کدهای رفتاری برای  قوانین نرم یا غیرالزامپردازد.  شرکت چندملیتی در داخل اتحادیه نمی
گیرد.  ج از دامنه بررسی این مقاله قرار میهای چندملیتی خار  مسئولیت اجتماعی شرکت

موضوعات منتخب در این مقاله جنبه حصری ندارند بلکه موارد قانونی دیگر از قبیل قوانین 
های  در ارتباط با شرکت ها و ... مالیاتی، تدارکات عمومی، مالکیت معنوی، حفاظت از داده

ملاحظه محدودیت  بنا بهاما  ؛گیرند رار میچندملیتی در این حوزه (بازار داخلی اتحادیه اروپا) ق
 گردند. مقاله تنها مباحث اهم از دیدگاه نگارنده ارائه می

                                                                                                                             
18. Direct effect doctrine 
19. Gatto, ibid, 129. 



 19 اصغریان/شرکت چندملیتی از منظر حقوق بازار داخلی ... مصطفی 

 20تعریف شرکت چندملیتی -2
های مختلف شرکت چندملیتی باید دانست این اصطلاح در  بحث در مورد جنبهورود به قبل از 

شده که این اصطلاح را به  واقع به چه معناست. چند تعریف علمی از شرکت چندملیتی ارائه
 ٢١کنند: های ذیل تعریف می صورت
یک سازمان تجاری است که در یک کشور ریشه دارد و عملیات مختلفی را در دیگر « -

 .»دهد یمکشورها انجام 
کند.  ها را مدیریت می در دو یا چند کشور است و آن وکار کسبمالک «نهادی است که  -

 یگذار  هیسرمااز طریق پورتفولیو، در کشورهای خارجی  یگذار  هیسرماآژانسی است که برخلاف 
های فیزیکی اساسی  دهد و به جای اوراق بهادار مبتنی بر دارایی، دارایی مستقیم انجام می

 »کند. نگهداری و مدیریت می
پیوندهای  واسطه بهگیرد که  می برهای مختلف را در  با ملیت های ای از شرکت مجموعه« -

 ٢٢»دهند. اند و به یک استراتژی مدیریت مشترک پاسخ می به هم متصل مالکیت مشترک
ارائه شد که مطابق آن  ٢٣»گروه افراد برجسته سازمان ملل«تعریف مشابهی در گزارش 

هایی هستند که مالکیت یا کنترل تأسیسات تولیدی یا خدماتی را در  های چندملیتی بنگاه شرکت«
یا  شده ثبتهای  هایی همیشه جزو بنگاه د. چنین بنگاهخارج از کشور محل استقرار خود دارن

سازمان «طبق تعریف  ٢٤.»خصوصی نیستند و ممکن است تعاونی یا نهادهای دولتی باشند
ها یا سایر نهادهایی  شرکت« عنوان بههای چندملیتی  شرکت ٢٥،»توسعه و همکاری اقتصادی

است که در کشورهای مختلف ها خصوصی، دولتی یا مختلط  شوند که مالکیت آن تعریف می
های  توانند تأثیر قابل توجهی بر فعالیت اند که می به هم مرتبط یا گونه بهاند و  تأسیس شده

با این حال، ». برای به اشتراک گذاشتن دانش و منابع با دیگران داشته باشند ژهیو بهن و یسایر 
بازنگری شد  ٢٠٠٠که در سال » سازمان توسعه و همکاری اقتصادی«های  دستورالعمل

کند که  کند بلکه برخی معیارهای کلی را توصیف می را تعریف نمی» شرکت چندملیتی«اصطلاح 
                                                                                                                             

حقوق هاي چندملیتی در نظام حقوقی ایران مراجعه شود به: مرتضی نصیري،  در خصوص وضع حقوقی شرکت .20
 .313)، 1383سسه انتشارات امیرکبیر، ؤ(تهران: م المللی در نظام حقوق ایران تجارت بین

21. Ibidem. 
22. Ibid, 112. 
23. UN Group of Eminent Persons. 
24. Markos Karavias, “Shared Responsibility and Multinational Enterprises”, Netherlands 

International Law Review 6, (2015), 94. 
25. OECD. 
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تواند شامل  دهند. این ترتیبات می ها و ترتیبات چندملیتی را پوشش می طیف وسیعی از فعالیت
د که لزوماً شامل المللی مبتنی بر مشارکت سهام یا سایر ابزارهایی باش گذاری مستقیم بین سرمایه

 شوند. عنصر سرمایه سهام نمی
شرکت  سیرئ ٢٦»سر دیوید باران«گونه چند تعریف تجاری وجود دارد، مانند تعریفی که  همین

از به هم پیوستن هر چیزی از «) ارائه کرده است: شرکت چندملیتی ١٩٧٢-١٩٦٧شل (
مستقر در یک کشور که  های یکپارچه بسیار بزرگ گرفته تا تولیدکنندگان تک محصول شرکت

 ٢٧شود. تشکیل می» در خارج از کشور است وکار ضیات کسبتتحت تأثیر مقای  فزاینده طور به
بیان  ٢٩»ام بی آی«رئیس  ٢٨،»مزونروژ«ترین تعریف تجاری، تعریفی است که  ترین و کامل واضح

یاری از کشورها در بس«کند: به عقیده او شرکت چندملیتی باید شرایط زیر را برآورده کند:  می
های تحقیق و توسعه،  های تابعه خارجی باشد که همان فعالیت تجارت انجام دهد؛ دارای شرکت

های محلی  دهد؛ شرکت تولید، فروش، خدمات و غیره که واحد صنعتی واقعی دارد انجام می
داشته  توسط اتباع اداره شوند؛ یک دفتر مرکزی چندملیتی با کارکنانی از کشورهای مختلف وجود
دار آن  باشد تا یک ملیت بیش از اندازه بر آن مسلط نشود؛ مردم کشورهای مختلف سهام

 ٣٠.»باشند
کرد که  یبند  جمع گونه نیاتوان  اند که می دارای یک قدر مشترک گفته شیپهمه این تعاریف 

گردد و در کشورهای  یک شرکت چندملیتی شرکتی است که از پیوستن چند شرکت ایجاد می
 لف فعالیت دارد.مخت

 مصوب در اتحادیه اروپا با کارکرد چندملیتی شرکتیساختارهاي  -3
این بخش نگاه کوتاهی به ساختارهای شرکتی چندملیتی در اتحادیه اروپا خواهد داشت. ابتدا باید 

هایی با ساختار چندملیتی در حقوق اتحادیه اروپا وجود دارند و آیا  بررسی شود چه نوع شرکت
کنند.  های شرکتی خاصی را در این مورد معرفی می قوانین این اتحادیه قالباساساً 

اند که قوانین  به تصویب رسیده ١٩٦٨های حقوق شرکت در اتحادیه اروپا از سال  دستورالعمل
دهند. با ملاحظه این قوانین خواهیم  های کلیدی تشکیل می ها را در بسیاری از جنبه شرکت

                                                                                                                             
26. Sir David Barran. 
27. Gatto, ibid, 38. 
28. Maisonrouge. 
29. IBM. 
30. Parjoleanu, op. cit. 112. 
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گروه منافع اقتصادی « و ٣١»شرکت سهامی عام با مسئولیت محدود« دانست که دو نوع قالب
چندملیتی هستند یعنی از به هم پیوستن چند شرکت و   انطباق با ساختار شرکت قابل ٣٢»اروپا

شوند. مباحث ذیل این دو نوع قالب  امکان توسعه فعالیت در کشورهای مختلف عضو تشکیل می
دو قالب  این ینیب شیپرغم  کند. علی ا شناسایی میها ر  را معرفی نموده و اهم خصوصیات آن

شرکتی با کارکرد چندملیتی در قوانین اتحادیه که دارای قواعد خصوصی خود هستند، باید اذعان 
نمود برای تأسیس شرکت چندملیتی در اتحادیه اروپا هیچ الزامی برای استفاده از این ساختارها 

 وجود ندارد.

 33»مسئولیت محدودشرکت سهامی عام با « -3-1

تصویب کرد که اجازه تأسیس  ٢٠٠١های اروپایی در سال  اتحادیه اروپا قانونی را برای شرکت
را » شرکت سهامی عام با مسئولیت محدود«شرکت چندملیتی در سطح این اتحادیه در قالب 

 اندازی شود: تواند با یکی از این چهار روش راه دهد. این شرکت می می
 یا چند شرکت سهامی عام موجود از حداقل دو کشور مختلف عضو؛ با ادغام دو  -
های سهامی عام یا خصوصی از حداقل دو  با تشکیل یک شرکت هلدینگ توسط شرکت -

 کشور عضو؛
 های تابعه از حداقل دو کشور عضو مختلف؛ با تشکیل شرکت -
ت تابعه در یک با تغییر یک شرکت سهامی عام که حداقل به مدت دو سال دارای یک شرک -

 کشور عضو دیگر باشد. 
باید در کشور عضوی که دارای اداره مرکزی است » شرکت سهامی عام با مسئولیت محدود«

های تابعه را با این ساختار شرکتی  توان شرکت می ٣٤ثبت گردد و تحت قوانین آن کشور اداره شود.
ه کشورهای عضوی که در آن فعالیت اندازی کرد. این نوع شرکت طبق قوانین قابل اجرا در کلی راه

کند و مشمول قوانین ملی رقابت، مالکیت معنوی و ورشکستگی  کند مالیات پرداخت می می

                                                                                                                             
31. Council Regulation (EC) No 2157/2001 of 8 October 2001 on the Statute for a Eurpean 

company (SE), Council Directive 2001/86/EC of 8 October 2001 supplementing the Statute for a 
European company with regard to the involvement of employees. 

32. Council Regulation (EEC) No 2137/85 of 25 July 1985 on the European Economic Interest 
Grouping (EEIG). 

، جلد اول، ترجمه بهروز الملل حقوق تجارت بینبراي مطالعه منبع فارسی مراجعه شود به: کلایو ام. اشمیتوف،  .33
 .496)، 1398اخلاقی (تهران: انتشارات سمت، 

34. Muchlinski, op.cit, 72. 
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شود. تأسیس این شرکت مستلزم انجام مذاکره برای دستیابی به یک توافق جهت مشارکت  می
ار این است که مطابق نظر کمیسیون اتحادیه اروپا، مزیت اصلی این ساخت ٣٥کارکنان آن است.

مجموعه قوانین واحد و سیستم مدیریت و  بر اساسامکان ادغام فرامرزی دو یا چند شرکت 
های اداری و  کند و این مسئله به کاهش قابل توجه هزینه دهی یکپارچه را فراهم می گزارش

استفاده ها از این قانون  شود. با این حال، برخلاف انتظار، تعداد کمی از شرکت قانونی منجر می
 ،داند اند و کمیسیون اتحادیه اروپا این امر را ناشی از اجرای کُند این قانون در قوانین ملی می کرده

های حاکمیت شرکتی این شرکت  چراکه کشورهای عضو راجع به پیامدهای مالیاتی و جنبه
 ٣٦اطمینان ندارند.

 37»گروه منافع اقتصادي اروپا«-3-2

معرفی شد شکل جدیدی از  ١٩٨٥که در سال ») گروه« اختصار به(» گروه منافع اقتصادی اروپا«
های چندملیتی از  ای از اقدامات اتحادیه اروپا در زمینه حقوق شرکت انجمن تجاری و نمونه

های  برخلاف دستورالعمل» گروه«است. مقررات  ٣٩»دستورالعمل«و نه  ٣٨»مقررات«طریق وضع 
 نیاز » (معاهده عملکرد اتحادیه اروپا« ٢٨٨ماده  حقوق شرکت، در نتیجه اثر مستقیمی که حسب

مستقیم و بدون نیاز به هرگونه اقدامی دیگر  طور بهدارد در تمام کشورهای عضو ») معاهده«پس 
برخی مسائل » گروه« اجراست. با وجود این، مقرراتجهت تصویب مفاد آن در قوانین داخلی قابل 
وقف را به قوانین ملی کشورهای عضو محول نمود. تکمیلی مانند مالیات، ثبت، ورشکستگی و ت

ست یا ها در اتحادیه اروپا ه مرکزی آنهایی که ادار  ، تنها شرکت»گروه«مقررات  ٤ماده  موجب به
دهند  های صنعتی، تجاری، صنایع دستی یا کشاورزی انجام می اشخاص حقیقی که فعالیت

از حداقل دو عضو که اداره مرکزی یا » وهگر «قرار بگیرند. » گروه«اعضای  عنوان بهتوانند  می
مقررات  ٣ماده  بر اساسگردد.  ها در کشورهای مختلف عضو است تشکیل می فعالیت تجاری آن

های اقتصادی اعضای خود  تسهیل یا توسعه فعالیت«... عبارت است از: » گروه«، هدف »گروه«
د نیست. فعالیت آن باید مرتبط با ها؛ هدف آن کسب سو های آن و بهبود یا افزایش نتایج فعالیت

از این عبارات استنباط ». ها باشد های اقتصادی اعضای آن و برای کمک به آن فعالیت فعالیت

                                                                                                                             
35. Ibidem. 
36. Ibid, 73. 

 .519، پیشین: اشمیتوف، نک .37
38. Regulation. 
39. Directive. 
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 یبرا ٤٠های مشترک طراحی شده برای اهدافی مانند تحقیق و توسعه یا فعالیت» گروه«شود  می
های  کلی تقویت همکاری پیشبرد تجارت اعضا مانند مناقصه مشترک برای قراردادها با هدف

فعالیت تجاری آنها مدیریت یا  وتواند بر اعضا  نمی» گروه«گیرد.  فرامرزی مورداستفاده قرار می
های  تواند در شرکت نفر را استخدام کند. گروه نمی ٥٠٠بیش از  توانند نمیو نظارت داشته باشد 

برای » گروه«استفاده از قالب  بنابراین با توجه به موارد فوق، امکان؛ عضو سهام داشته باشد
 وکار کسبنقش آن ارائه کمک به  در واقع ایجاد یک شرکت مادر یا هلدینگ اروپایی وجود ندارد و

تواند قرارداد ببندد، به نام  ، این ساختار شرکتی می»گروه«) مقررات ٢( ١اعضاست. حسب ماده 
قانونی را انجام دهد. این مسئله که آیا سایر اقدامات  ایو خود شکایت کند، مورد شکایت قرار گیرد 

شود.  ای دارد یا خیر مربوط به حقوق داخلی کشورهای عضو می گروه شخصیت حقوقی جداگانه
مسئولیت محدود ندارد و اعضا در قبال هرگونه بدهی که ممکن است در » گروه«حال،  به هر

به خود  در ابتدابایست  گروه می اند. طلبکاران های آن ایجاد شود متضامناً مسئول جریان فعالیت
گروه مراجعه کنند و سپس چنانچه پرداخت در مدت زمان مناسب انجام نگیرد مجازند علیه 

شود و پس از آن  داران تشکیل می از طریق انعقاد قرارداد سهام» گروه«گروه اقدام کنند.  یاعضا
 ٤١گردد. های کشور عضو ثبت می در اداره ثبت شرکت

 رزي اروپایی و ایجاد شرکت چندملیتیادغام فرام -4
ها تسریع  های چندملیتی در اروپا از طریق ادغام های آینده تشکیل شرکت کلی، طی سال طور به

برای توسعه  ٤٤»آی آی اس«و  ٤٣»فیلیپس« ٤٢،»زیمنس«های  خواهد شد. توافق بین شرکت
ای از این  کنند نمونه ابت میها با هم رق در سایر زمینه که یحالای در  های رایانه مشترک فعالیت

 ٤٦»داف«فرانسه و  ٤٥»ساویم«های  های سنگین بین شرکت ادغام است. قرارداد تولید کامیون
گیری  ای از شکل سوئد برای تأمین محصولات و توزیع قطعات کامیون نمونه ٤٧»ولوو«هلند و 

داد زیادی از ، تعنیبنابرا ٤٨؛های ملی است یک شرکت چندملیتی با همکاری و مشارکت شرکت

                                                                                                                             
40. Simon Goulding, Company Law (London: Cavendish Publishing Limited, 1999), 403. 
41. Ibid, 404. 
42. Siemens. 
43. Phillips. 
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45. Saviem. 
46. DAF. 
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48. H. Wolff Morris, “Multinational Corporations: A Framework of Law for the European 

Community”, Case Western Reserve Journal of International Law 8, 2 (Spring 1976), 474. 



 1403، پاییز و زمستان  2، شماره 1مجله پژوهشهاي حقوق مالی و اقتصادي، دوره  24

های  اند. این ساختار، با گروه ایجاد شده» ادغام فرامرزی«های چندملیتی بزرگ از طریق  شرکت
بین  ٤٩»گذاری مشترک سرمایه« طور نیهمشوند و  شرکتی که توسط یک شرکت مادر رهبری می

های فرامرزی هم در بخش خصوصی و هم در بخش  های مستقل، متفاوت است. ادغام شرکت
های  در اروپا که ادغام خصوص بههای چندملیتی  دهد. این نوع شرکت صنعت رخ می دولتی

 ٥٠اند. تر کاملاً شناخته شده است رایج  های بزرگ های ملی در شرکت فرامرزی شرکت
ادغام فرامرزی یعنی ادغام بین دو یا چند شرکت با مسئولیت محدود که تحت قوانین دو 

 EC/٢٠٠٥/٥٦شکیل شده باشند و توسط دستورالعمل کشور مختلف عضو اتحادیه اروپا ت
این  ٥١در سراسر منطقه اقتصادی اروپا قانونگذاری شده است. ٢٠٠٥در سال ») دی ام بی سی(«

 چراکه ،های بین قوانین ملی کشورهای عضو را برطرف کند کند تا تفاوت دستورالعمل تلاش می
دانستند در  های فرامرزی را مجاز می قبل از تصویب آن، تنها برخی از کشورهای عضو ادغام

شرایطی سخت برای آن وضع  ایو دادند  های فرامرزی را اجازه نمی حالی که برخی دیگر یا ادغام
آن یک یا چند  موجب به، ادغام عملیاتی است که »ام بی سی«طبق دستورالعمل  ٥٢کردند. می

های خود را به یک  ها و بدهی شرکت در حال انحلال بدون انجام عملیات تصفیه، تمام دارایی
کنند. ادغام فرامرزی  دهند) منتقل می شرکت موجود دیگر (یا به یک شرکتی که تشکیل می

 ممکن است به یکی از سه روش زیر صورت گیرد:
عملیاتی است که در آن شرکت در حال انحلال بدون انجام عملیات  ٥٣»:ادغام با جذب«. ١

دار شرکت مذکور است منتقل  ای خود را به شرکتی که سهامه ها و بدهی تصفیه، کلیه دارایی
های  ها و بدهی دهد که یک شرکت موجود تمام دارایی کند. این نوع ادغام زمانی رخ می می

 ؛شرکت تابعه تحت مالکیت خود را خریداری کند
های  ها و بدهی عملیاتی است که در آن یک شرکت کلیه دارایی ٥٤»:ادغام با اکتساب«. ٢

ها انجام شده باشد،  شده دیگری را بدون اینکه عملیات تصفیه آن های منحل ت یا شرکتشرک
آورد. هنگامی که شرکت جانشین شرکت  بدون پرداخت نقدی، به دست می همراه با/
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50. Muchlinski, op. cit. 58. 
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52. Thomas Papadopoulos, “EU Regulatory Approaches to Cross-Border Mergers: Exercising the 

Right of Establishment”, European Law Review, 1 (February 2011), 4. 
 کرد. های فرامرزی را بسیار دشوار و یا حتی عملاً غیرممکن می شده که تحقق ادغام تصفیه شرکت خریداریمثل شرط 

53. Merger by Absorption; Smyth, op. cit. 3. 
54. Mergers and Acquisitions 



 25 اصغریان/شرکت چندملیتی از منظر حقوق بازار داخلی ... مصطفی 

سهام شرکت جانشین داده  دهنده انتقالداران شرکت  کند به سهام را خریداری می دهنده انتقال
 ؛شود می

عملیاتی است که در آن دو یا چند شرکت، در حال  ٥٥»:شکیل شرکت جدیدادغام با ت«. ٣
های خود را به شرکتی که تشکیل  ها و بدهی انحلال بدون انجام عملیات تصفیه، تمام دارایی

های اصلی  کنند و به صاحبان سهام شرکت دهند همراه با/ بدون پرداخت نقدی، منتقل می می
 ٥٦گیرد. تأسیس، تعلق می سهام شرکت تازه
شد و متعاقباً دستورالعمل » دی ام بی سی«، جانشین دستورالعمل ٢٠١٧/١١٣٢ دستورالعمل

های فرامرزی  ، آن را اصلاح نمود که در واقع، به اصلاح جامع قوانین ادغام٢٠١٩/٢١٢١
 :توان به دو دسته تقسیم کرد نام گرفت. این قوانین جدید را می» ٢دی  ام بی سی«پردازد و  می

 ؛اند های فرامرزی را ارتقا داده شده ادغام های از قبل هماهنگ اول قوانینی است که حوزه دسته

های فرامرزی را هماهنگ  های خاص ادغام دسته دوم قوانینی است که برای اولین بار جنبه 
 داران اقلیت و حمایت از طلبکاران).  کند (مانند حمایت از سهام می

های فرامرزی در سطح اتحادیه اروپا ایجاد  کامل برای ادغام ارچوبهقانونگذار اروپایی یک چ
دهد.  یند ادغام فرامرزی ارائه میاهای یک فر  کرد که قوانینی هماهنگ و تقریباً برای تمام جنبه

معرفی شده بود اکنون تکمیل و  »دی ام بی سی«دستورالعمل ارچوب قانونی قبلی که توسط هچ
شامل سه تعریف از ادغام بود و دستورالعمل  ٢٠١٧/١١٣٢ دستورالعمل ٥٧توسعه یافته است.

د) یک یا چند شرکت در «یک تعریف دیگر به سه تعریف موجود اضافه کرد: » ٢دی  ام بی سی«
های خود را به یک شرکت  ها و بدهی حال انحلال بدون انجام عملیات تصفیه، تمام دارایی

مستقیم یا  طور بهمشروط بر اینکه یک نفر  کننده منتقل کند، موجود دیگر، یعنی شرکت خریداری
های  شونده را در اختیار داشته باشد یا اعضای شرکت های ادغام غیرمستقیم کلیه سهام شرکت

اضافه » شونده نگه دارند. های ادغام شونده سهام خود را به همان نسبت در کلیه شرکت ادغام
ها را در محدوده این دستورالعمل  امهای موجود ادغ )، دستهd) (٢( ١١٩شدن این ماده جدید 

 ٥٨دهد. گسترش می
اما  ؛دهند ها ادامه می گفتنی است اگرچه کشورهای عضو فعالانه به ترویج ادغام شرکت
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های  های کاذب، شرکت انحصار اتحادیه اروپا برای اطمینان از عدم افزایش قیمت مقامات ضد
و انحصار بازار توسط  ها سوءاستفادهاین  چندملیتی را زیرنظر خواهند داشت. برای جلوگیری از

های بزرگ مجوز  های بین شرکت کند تمام ادغام های چندملیتی، کمیسیون اروپا ملزم می شرکت
 ٥٩قبلی از کمیسیون دریافت کنند.

 60»سسه ثانویهؤم«مقررات راجع به آزادي تأسیس  -5
ا شرکت فرعی در یک کشور اندازی یک شعبه ی راه بهگاه ممکن است یک شرکت اروپایی تصمیم 

مراجعه » سسه ثانویهؤم«، در این موارد باید به مقررات راجع به آزادی تأسیس بگیردعضو دیگر 
های اروپایی اجازه دارند بدون هرگونه محدودیتی از جانب  این مقررات، شرکت موجب بهکرد. 

های مستقر  ین شرکتبنابرا؛ سایر کشورهای عضو اقدام به تأسیس شعبه یا شرکت فرعی نمایند
که دسترسی آزاد به جغرافیای  طوری هبرند ب در اتحادیه اروپا از مقررات تأسیس آزادانه بهره می

 های چندملیتی آنها فراهم است. سایر کشورها برای فعالیت
های آزادی  کند محدودیت تضمین می») معاهده عملکرد اتحادیه اروپا«معاهده رم (اکنون 

مات برای اشخاص حقیقی و حقوقی دارای تابعیت یک کشور عضو اتحادیه تأسیس یا ارائه خد
گذاری مستقیم یا ارائه خدمات  های مربوط به سرمایه در نتیجه، محدودیت ٦١اروپا، برداشته شود.

تواند اعمال  حدودیت جدیدی نمیلغو شد و هیچ م جیتدر  بهفرامرزی توسط اتباع کشورهای عضو 
» معاهده) «٥٥تا  ٤٩(مواد  ٤٩-٥٥در مواد  ٦٢»ها یس شرکتآزادی تأس«شود. به موضوع 

دهد  را به ارائه خدمات نیز بسط می» معاهده« ٥٤، دامنه ماده »معاهده« ٦٢پرداخته شد و ماده 
مند  در آن برای اشخاص حقیقی بهره اعطاشدههای  توانند از آزادی نیز می ها که شرکت طوری هب

اند  قوانین یک کشور عضو تشکیل شده بر اساسهایی که  کتشر «دارد:  مقرر می ٥٤شوند. ماده 
ها در اتحادیه اروپاست، از نظر این فصل، با  آن وکار کسبو دفتر ثبت، اداره مرکزی یا محل اصلی 

این ماده دو شرط را برای » ها همانند اشخاص حقیقی تابعه کشورهای عضو رفتار خواهد شد. آن
) ٢ ؛قانون یک کشور عضو تشکیل شده باشد بر اساس) ١: کند ها ذکر می آزادی تأسیس شرکت

این ماده،  بر اساسیا اداره مرکزی یا محل اصلی تجارت در اتحادیه اروپا باشد.  شده ثبتدفتر 
ها به یک کشور عضو دیگر از دو طریق ممکن است: اول، تأسیس یک شرکت جدید  ورود شرکت
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» سسه اصلیؤم« عنوان بهر عضو دیگر که یا انتقال یک شرکت موجود از یک کشور به کشو
سسه ؤم«دوم، تأسیس دفتر، شعبه یا شرکت وابسته در یک کشور عضو دیگر که  ؛شود شناخته می

های  ها، شعب یا شرکت به معنای تأسیس نمایندگی» سسه ثانویهؤم« ٦٣شود. نامیده می» ثانویه
سسه مؤد و مستلزم وجود یک شو تابعه است که فهرست غیرجامعی از اشکال دیگر را شامل می

 اصلی در کشور عضو دیگر است.
های آزادی تأسیس اتباع یک کشور  محدودیت«دارد:  بیان می طور نیا» معاهده« ٤٩ماده 

های  عضو در قلمرو کشور عضو دیگر ممنوع است. این ممنوعیت همچنین در مورد محدودیت
هر کشور عضو مستقر در قلمرو هر کشور های تابعه توسط اتباع  ایجاد نمایندگی، شعب یا شرکت

افراد  عنوان بهها  شود. آزادی تأسیس شامل حق تصدی و تعقیب فعالیت عضو اعمال می
، تحت ٥٤های در مفهوم بند دوم ماده  شرکت ژهیو بهها،  خوداشتغال و تأسیس و مدیریت شرکت

به شهروندان و  ٤٩ ماده» است. سیتأسشرایط قانونی مشابه اتباع کشور محل استقرار این 
کند که شامل حق خروج از کشور عضو  ای از حقوق اعطا می های اتحادیه اروپا مجموعه شرکت

محل تأسیس، حق تأسیس در یک کشور عضو میزبان، حق داشتن یک مرکز اصلی یا ثانویه در 
کشور عضو میزبان، حق دسترسی به فعالیت اقتصادی مربوطه تحت شرایطی مشابه اتباع یا 

آمیز مستقیم و  این ماده همچنین، اقدامات تبعیض ٦٤های ملی آن کشور عضو است. رکتش
کاهند  غیرمستقیم و همچنین اقدامات غیرتبعیض آمیزی که از جذابیت بازار یک کشور عضو می

به هر حال در این خصوص  ٦٥کند. کنند ممنوع می یا برای دسترسی به آن مانع ایجاد می
رد و مطابق رویه قضایی دیوان دادگستری اروپا یک کشور عضو حق ممنوعیت مطلقی وجود ندا

های فوق  دارد با استناد به دلایل توجیهی ذیل اقداماتی را اتخاذ کند حتی اگر مشمول ممنوعیت
 عنوان به) دلایل منطقی (٢ ؛) حفاظت از نظم عمومی، امنیت عمومی و سلامت عمومی١باشد: 

طلبکاران، کارمندان و غیره). در ادامه برای توضیح این مطلب  داران، مثال برای حمایت از سهام
اصلی در این قضایا  سؤالگیرد.  مورد بحث قرار می ٦٧»اینسپایر آرت«و  ٦٦»سنتروس«دو قضیه 

تواند برای مبدل شدن به یک  دهد می این است آیا یک شرکت اروپایی که هیچ فعالیتی انجام نمی
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که کلیه  طوری هسسه ثانویه در کشور عضو دیگر کند بؤازی یک ماند شرکت چندملیتی اقدام به راه
 سسه ثانویه انجام دهد؟ؤهای خود را تنها از طریق همان م فعالیت

 »سنتروس«قضیه -5-1
ند از طریق ا کنند مایل در این قضیه یک زوج به نام آقا و خانم براید که در دانمارک زندگی می

اندازی یک شرکت با  جام دهند. در دانمارک برای راهتأسیس یک شرکت در دانمارک تجارت ان
کرون نیاز است و این زوج تمایلی به  ٢٠٠٠٠٠مسئولیت محدود خصوصی به حداقل سرمایه 

گیرند شرکت خود را در انگلستان و به نام  لذا تصمیم می ؛پرداخت این حداقل سرمایه ندارند
یک شرکت حداقل سرمایه  یانداز  راه تأسیس کنند. در انگلستان برای ٦٨»دی تی سنتروس ال«

نیاز شرکت با مسئولیت  لازم نیست و در اتحادیه اروپا هیچ دستورالعملی برای حداقل سرمایه مورد
هیچ فعالیتی در انگلستان نداشت » سنتروس«رغم اینکه  محدود خصوصی وجود ندارد. علی

های  ا از طریق آن تمام فعالیتای از آن در دانمارک ایجاد کنند ت تصمیم گرفتند شعبه نامؤسس
در دانمارک درخواست ثبت شعبه کردند. این » ها هیئت بازرگانی و شرکت«شرکت انجام گیرد و از 

به این دلیل که این شرکت، شعبه نیست بلکه شرکت اصلی  ٦٩هیئت از ثبت شعبه خودداری کرد
ها به این دلیل از این تن نامؤسسزیرا در انگلستان هیچ فعالیتی نداشته و  ؛است» سنتروس«

کنند تا قانون دانمارک راجع به حداقل سرمایه را دور بزنند. طبق گفته مقامات  ساختار استفاده می
اول از همه، طلبکاران عمومی  ٧٠دانمارکی قوانین دانمارک برای محافظت از طلبکاران است؛

مانتی برای طلب خود مثل تأمین اجتماعی و مقامات مالیاتی که طبق قوانین دانمارک هیچ ض
هایی  ورشکستگی شرکت در برابرکنند و ثانیاً برای محافظت از طلبکاران خصوصی  دریافت نمی

 که حداقل سرمایه اولیه کافی را ندارند.
» سنتروس«در این قضیه دیوان دادگستری اروپا به این نتیجه رسید که امتناع از ثبت شعبه 

تواند  است. بنابر نظر دیوان اگرچه یک کشور عضو می در دانمارک محدودیتی بر آزادی تأسیس
اتباع خود یا اتباع کشورهای عضو دیگر از قوانین اتحادیه  سوءاستفادهاقداماتی را انجام دهد تا از 

سوءاستفاده از این است که چه چیزی به معنای  شود ی که مطرح میسؤالاما  ؛اروپا جلوگیری کند
از قوانین  سوءاستفادهپاسخ داد که تشخیص اینکه آیا  طور نیان ست. دیواقوانین اتحادیه اروپا
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 بر اساسمورد به مورد و  بایدادگاه ملی است و این کار اتحادیه اروپا رخ داده یا خیر بر عهده د
هر شخصی آزاد است در هر کشور عضوی که مایل است اقدام به  ثانیاً ؛ شواهد عینی انجام گیرد

نسبت به  نشیقوانتوانند انگلستان را به دلیل اینکه  خانم براید می و آقا و ٧١تأسیس شرکت کند
اندازی آن،  اندازی شرکت خود انتخاب کنند و بعد از راه تر است برای راه قوانین دانمارک مناسب

های تابعه در سایر کشورهای عضو را دارند. این واقعیت که  ها و شرکت حق ایجاد شعب، نمایندگی
دهد و  تشکیل خود هیچ تجارتی انجام نداده است وضعیت را تغییر نمی شرکت در کشور محل

 تنها نه» سنتروس« ٧٢امتناع مقامات دانمارکی از ثبت شعبه، با حق آزادی تأسیس ناسازگار است.
های اتحادیه اروپا کمک زیادی کرد بلکه کشورهای عضو را مجبور  شرکت ٧٣»تحرک فرامرزی«به 

 ٧٤خود برای جذب کارآفرینان خارجی کرده است. ی»ها قانون شرکت«به اصلاح 

 »ایسنپایر آرت«قضیه  -5-2
اندازی  توسط فردی هلندی در انگلستان راه ٢٠٠٠در سال  ٧٥»دی تی اینسپایر آرت ال«شرکت 

کرد. این شرکت  شد و الزامات قانون انگلستان را ازجمله عدم نیاز به حداقل سرمایه برآورده می
ای را در هلند تأسیس کرد و تقریباً وضعیتی مشابه  تان انجام نداد ولی شعبههیچ فعالیتی در انگلس

داد. شعبه که  های شرکت را انجام می داشت و شعبه هلندی آن کلیه فعالیت» سنتروس«قضیه 
ای به خارجی بودن آن نشده  در ثبت تجاری اتاق بازرگانی آمستردام به ثبت رسیده بود هیچ اشاره

دستور بدهد در ثبت خود در » اینسپایر آرت«انی از دادگاه هلند درخواست کرد تا به بود و اتاق بازرگ
» اینسپایر آرت«آمستردام ذکر کند که این شعبه یک شرکت رسمی خارجی است و در نتیجه 

) راجع به الزامات افشا و حداقل ٧٦»های رسمی خارجی قانون شرکت«قوانین داخلی هلند (مثل 
های  این پرونده این بود آیا قانون هلند در مورد شرکت سؤالرعایت نماید.  نیاز را سرمایه مورد

 رسمی خارجی، خلاف حق آزادی تأسیس و ناقض آن است؟
 آنچهتوانند الزامات افشای بیشتری از  دیوان دادگستری اروپا پاسخ داد کشورهای عضو نمی

ر دیوان قانون هلند محدودیتی بر های اتحادیه اروپا آمده وضع نمایند. بنابر نظ در دستورالعمل
چراکه  ،قانونی در کشور عضو دیگری ثبت شده است صورت بهآزادی تأسیس شرکتی است که 
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باید » اینسپایر آرت«ی دو کشور را رعایت کند؛ »ها قانون شرکت«چنین شرکتی مجبور خواهد شد 
ها در هلند را  سرمایه شرکت ، قانون حداقلبر آنبا قوانین انگلستان مطابقت داشته باشد و علاوه 

رعایت کند و این یک محدودیت بر آزادی تأسیس است. مقامات هلندی استدلال کردند این 
زیرا هدف از وضع این  ؛نظم عمومی یا به دلایل منطقی دیگر توجیه شود بر اساستواند  قانون می

بودن  مؤثرای اطمینان از از آزادی تأسیس بر  سوءاستفادهقانون حمایت از طلبکاران، جلوگیری از 
اول از همه باید «پاسخ داد:  طور نیادیوان  ٧٧های مالیاتی و انجام معاملات تجاری است. بازرسی

هایی که دولت هلند برای توجیه قانون مورد بحث در دعوی  بیان کرد که هیچ یک از استدلال
همان استدلالی را ارائه کرد که دیوان تقریباً » گیرد. اصلی ارائه کرد در حیطه این ماده قرار نمی

توانند از نام این شرکت متوجه  بیان نمود و اضافه کرد طلبکاران می» سنتروس«در قضیه  تر شیپ
هیچ تجارتی در » اینسپایر آرت«شوند که یک شرکت انگلیسی است نه هلندی. این واقعیت که 

کند. از  سوءاستفاده میه اروپا دهد به معنای این نیست که از قوانین اتحادی انگلیس انجام نمی
نیاز و مسئول دانستن مدیران در صورت عدم تحقق آن، نقض  سرمایه مورد رو الزام حداقل این

فراتر رفته است » سنتروس«از » اینسپایر آرت«بنابراین ؛ آزادی تأسیس و غیرقابل توجیه است
کشور عضو مجاز نیست  امتناع از ثبت شعبه ممنوع است بلکه یک تنها نهآن  بر اساسچون 

قانونی در یک کشور عضو دیگر تأسیس  طور بهی خود را در مورد شرکتی که »ها شرکتقانون «
 اصلاح کرد. ٢٠٠٥متعاقب صدور این رأی دولت هلند قانون خود را در سال  ٧٨شده اعمال کند.

 داران و کارمندان شرکت چندملیتی و نقض حقوق سهام -6
داران و  پردازد، با توجه به اینکه در قضایای بسیاری نقض حقوق سهام می سؤالاین بخش به این 

های چندملیتی گزارش شده است، در حقوق اتحادیه اروپا چه تمهیدات و  کارمندان توسط شرکت
های  بسیاری از شرکت ضعف نقطهتدابیری راجع به پیشگیری یا کاهش این نوع تخلفاتی که 

شود اتحادیه اروپا چه  بررسی می اختصار بهبدین منظور چندملیتی است اندیشیده شده است؟ 
کار بسته که توانسته ه قانونگذاری عام برای حفظ حقوق شهروندان خود ب قیاز طر راهکارهایی را 

ها را تا سطح قابل توجهی کاهش دهد و تصویری از یک نظام حقوقی کارآمد از خود به  این آسیب
 نمایش بگذارد.
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شوند: دسته اول حقوق  داران شامل سه دسته می ا در حمایت از سهاممقررات اتحادیه اروپ
دسته دوم  ؛داران یا حقوق مربوط به نحوه اداره شرکت مثل حق رأی دادن است اداری سهام

حقوق مالی است مانند دریافت سود سهام یا استحقاق دریافت مازاد سرمایه پس از انحلال 
 یر یپذ تیمسئوللیت است. رویکرد اتحادیه اروپا به داران اق شرکت و دسته سوم مسئله سهام

داران  آمریکایی است که صرفاً بر حمایت از سهامـ  شرکتی فراتر از رویکرد محدود انگلیسی
کند که  خاص، اتحادیه اروپا بر یک ساختار جدید شرکتی تأکید می طور بهشود.  متمرکز می

داران در شرکت (با تکیه بر تجربه  مایز از سهامیک گروه مت عنوان بهتواند منافع کارکنان را  می
هلند و آلمان) در نظر بگیرد. در این مورد سیاست اتحادیه اروپا در  ژهیو بهبرخی از کشورهای عضو 

دو رویکرد متمایز اما مکمل هم شکل گرفته است. اولین رویکرد، به دنبال تضمین دسترسی 
و دومین  تغییر در ساختارهای داخلی شرکت استگیری از طریق  کارکنان به اطلاعات و تصمیم

شود که برای معرفی حقوق کلی اطلاعات و مشاوره کارکنان در  هایی می رویکرد شامل تلاش
نویس  های پیچیده چندملیتی است. اولین مورد با پیش ساختارها و عملیات موجود شرکت

ی در مورد مشارکت کارکنان که حاوی قوانین مفصل ٧٩»دستورالعمل پنجم در مورد قانون شرکت«
ارائه  ١٩٨٠بود آغاز شد. این دستورالعمل اکنون لغو شد. مورد دوم در پیشنهادهایی که از سال 

هایی است که در بیش از یک کشور عضو  شد به دنبال ارائه اطلاعات و مشاوره با کارکنان شرکت
انجام شد که  ١٩٨٠سال  در ٨٠»دستورالعمل وردلینگ« موجب بهکنند. اولین تلاش  فعالیت می

بایست هر شش ماه یکبار به مدیریت  آن، شرکت مادر یک شرکت چندملیتی می بر اساس
های تابعه را  های شرکت مادر و شرکت های تابعه خود در اتحادیه اروپا اطلاعات فعالیت شرکت

اجع به هر این پیشنهاد حاوی یکسری وظایف مربوط به ارائه اطلاعات و مشاوره ر  ٨١»ارائه دهد.
سال  سینو شیپتوانست بر منافع کارکنان تأثیر اساسی بگذارد.  تصمیمی در شرکت بود که می

های اروپایی و غیراروپایی به همراه داشت که باعث  های شدیدی از سوی شرکت واکنش ١٩٨٠
 ٨٢تبدیل شود. یتر  فیضعبه نسخه  ١٩٨٣شد در سال 

 هاي چندملیتی کتشر یقوانین مرتبط با رفتارهاي ضد رقابت -7
های چندملیتی نقش بسزایی دارند  قوانین دیگر اتحادیه اروپا که در کنترل و مدیریت شرکت
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های چندملیتی وضع  خاص برای شرکت طور بهمقررات حقوق رقابت است. اگرچه این مقررات 
د موقعیت ها در غلبه بر سایر رقبا و ایجا اما با توجه به ظرفیت بالای این نوع شرکت ؛اند نشده

ناگزیریم از این مقررات سخن به میان آوریم تا  یضد رقابتهای  مسلط در بازار و ارتکاب رویه
 ها که ردپای پررنگی در ارتکاب به چنین تخلفاتی دارند شناسایی شود. تکالیف این شرکت

انحصار در حقوق آمریکا) کنترل رقابت است و نه  هدف اصلی قوانین رقابت (قوانین ضد
کند  عمل می یا گونه بهوقتی یک شرکت چندملیتی  با وجود این،های چندملیتی.  ل شرکتکنتر 

های  شرکت ٨٣گیرد. کند، مانند یک شرکت داخلی تحت کنترل قرار می که این قوانین را نقض می
کنند که ممکن است منجر به تمرکز مالکیت و کنترل  چندملیتی در نتیجه شکست بازار رشد می

هایی  های رقیب در بخش بازارها شود. این امر ممکن است منجر به تمرکز شرکتها بر این  آن
بازارهای «در  اند لیمتماها  بنابراین این شرکت ٨٤؛اند فعالهای چندملیتی در آن  گردد که شرکت

یند این است این افعالیت کنند. تأثیر این فر  ٨٦»بازارهای انحصاری«یا  ٨٥»ییانحصار چندتا
آورند؛ مثلاً  هایی که دارند موانع مهمی را برای ورود به صنایع به وجود می ویژگیها به خاطر  شرکت
های  کنند که هزینه کنند؛ در صنایعی فعالیت می ی را صرف تبلیغات مییی بالا ها هزینه

های  ای بالایی برای ورود دارند و درگیر تحقیقات پرهزینه توسعه هستند. عملیات شرکت سرمایه
شود: وقوع  های مقرراتی در هر سه حوزه اصلی حقوق رقابت می به واکنشچندملیتی منجر 

 سوءاستفادههای چندملیتی،  توسط شرکت اجراشدههای هماهنگ  یا شیوه یضد رقابتهای  توافق
های اکتساب از سوی  المللی و فعالیت های چندملیتی و ادغام بین از موقعیت مسلط توسط شرکت

 ٨٧های چندملیتی. شرکت
و  ١٠١ها عمدتاً از طریق اعمال مواد  شرکت یضد رقابتهای  ق اتحادیه اروپا فعالیتدر حقو

، کلیه توافقات و »معاهده« ١٠١ماده  ٨٨گیرد. تحت نظارت و کنترل قرار می» معاهده« ١٠٢
                                                                                                                             
83. Ibid, 385. 

پذیرد و این باعث  صورت کارآمد انجام نمی ار، توزیع کالاها و خدمات در بازار بهچون در نتیجه شکست باز .84
 شود تعادل بین عرضه و تقاضا دچار اختلال شود و نهایتاً انحصار و تمرکز به وجود آید. می

85. Oligopolistic markets. 
ی از تولیدکنندگان قرار دارد و شود که تحت سلطه تعداد کم اصطلاحی در حقوق رقابت است و به بازاري گفته می

 وضعیت رقابت در این بازار بسیار محدود است.
86. Monopolistic markets. 
87. Muchlinski, op. cit. 388. 
88. Alison Jones and Brenda Sufrin, EU Competition Law: Text, Cases, and Materials (Oxford: 

Oxford University Press, 2016), 91. 
دهند و قوانین  را تشکیل می» منطقه اقتصادی اروپا«اروپا و سه کشور دیگر (نروژ، لیختنشتاین و ایسلند)، ادیه اتح
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ها جلوگیری یا محدودیت رقابت در بازار داخلی  هایی را که هدف آن اقدامات هماهنگ بین شرکت
ست که هدف آن رقابت اتحادیه اروپا ند. ممنوعیت کارتل مرکز ثقل حقوقک است ممنوع می

 ١٠١بند یک ماده  ٨٩های مستقل است. محافظت از بازار داخلی در برابر هرگونه تبانی بین شرکت
ها محدودیت رقابت  برد که هدف آن باری را نام می ، فهرستی از انواع قراردادهای زیان»معاهده«

در این ماده دارای آثار منفی بر بازار هستند که  ذکرشدهکه قراردادهای  است. فرض بر این است
اگرچه این بند، هر نوع توافق محدودکننده رقابت را  ٩٠ها بر رقابت نیست. نیازی به بررسی اثر آن

بینی کرده است. برخی از  هایی از این ممنوعیت را پیش کند بند سه این ماده معافیت ممنوع می
، مانند ورود بازیگران جدید به بازار یا معرفی  اند به مزایای رقابتی ین اینکه ضد رقابتیها در ع توافق

شوند. برای ارزیابی کامل اثر یک توافق خاص بر رقابت، باید تمام  محصولات جدید، منجر می
 شوند: اندازه و تعداد رقبا، وفاداری مشتری به برندهای نظر گرفتهعوامل مربوطه با جزئیات، در 

حقوق رقابت ، مکمل قواعد »معاهده« ١٠٢ ماده ٩١موجود، حقوق مالکیت معنوی موجود و غیره.
هایی که موقعیت مسلط در یک بازار معین دارند  ست و رفتار معینی را از سوی شرکتاتحادیه اروپا
های اقتصادی  های مسلط اصولاً آزادند نظیر رقبای خود در فعالیت کند. اگرچه شرکت محدود می

صِرف تسلط بر بازار غیرقانونی نیست.  ٩٢اما نباید مانع رقابت در بازار شوند. ؛تنوع شرکت کنندم
نتیجه مستقیم اختراعات و » اینتل«یا » مایکروسافت«تسلط بسیاری از بازیگران جهانی مانند 

ا بنابراین ت؛ کند هایی را تشویق می کلی چنین تلاش طور بهو رژیم رقابت  هاست آنکارآفرینی 
اتحادیه اروپا  در ٩٣پی برد. ١٠٢توان به نقض ماده  صورت نگیرد نمی سوءاستفادهزمانی که 

تراست است که ممکن است با  ها ابزار اصلی در پیشگیری از تخلفات ضد جریمه مالی شرکت
از طریق  تنها نهجریمه مالی یا حتی حبس اشخاص خصوصی ترکیب شود. حقوق رقابت اروپا 

دیده از رفتار  ها و اشخاص زیان ی یا کیفری، بلکه از طریق دعاوی مدنی شرکتهای ادار  مجازات
 ٩٤شود. های ملی اجرا می در دادگاه یضد رقابت

                                                                                                                             
 شود. فقط در اتحادیه اروپا اعمال می رقابت اروپا در سراسر این منطقه و نه

89. Moritz Lorenz, An Introduction to EU Competition Law (Cambridge: Cambridge University 
Press, 2013), 309. 

90. Ibid, 312. 
91. Ibid, 128. 
92. Ibid, 188. 
93. Ibid, 189. 
94. Ibid, 331. 
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هاي بزرگ براي حفاظت از حقوق بشر  شرکت 95اقدامات احتیاطی«دستورالعمل  سینو شیپ -8
 »ستیز طیو مح

های بزرگ تهیه  جدیدی را برای شرکت دستورالعمل سینو شیپاخیراً قانونگذاران اتحادیه اروپا 
 ؛های چندملیتی در مورد آنها نیز مجری خواهد بود کردند که با توجه به مقیاس بزرگ شرکت

 قانونی داشته باشیم. سینو شیپبنابراین لازم است در این قسمت نگاهی به این 
های بزرگ برای حفاظت از حقوق بشر و  اقدامات احتیاطی شرکت«دستورالعمل 

های خود را بر  کند اثرات منفی ناشی از فعالیت های بزرگ را متعهد می شرکت» ستیز  طیحم
داری، استثمار نیروی کار، آلودگی،  از قبیل کار کودکان، برده ستیز  طیمححقوق بشر و 

این  موجب بهدر مصرف آب یا آسیب به اکوسیستم کاهش دهند.  یرو  ادهیز زدایی،  جنگل
ای را اتخاذ کنند که اطمینان حاصل شود الگوی  اند برنامه زرگ ملزمهای ب دستورالعمل شرکت

مطابقت دارد. » گراد یسانتدرجه  ١٫٥محدود کردن گرمایش جهانی به «ها با  آن وکار کسب
کارمند از مزایای مالی برای اجرای این طرح برخوردار خواهند شد.  ١٠٠٠های با بیش از  شرکت

 ١٥٠کارمند و گردش مالی بیش از  ٥٠٠دیه اروپا با بیش از های اتحا این قانون برای شرکت
 ٢٥٠هایی که دارای بیش از  شرکت طور نیهمشود.  میلیون یورو در سراسر جهان اعمال می

میلیون یورو در یکی از  ٢٠میلیون یورو باشند که حداقل  ٤٠کارمند و گردش مالی بیش از 
گردند: تولید و تجارت عمده  ن میهای زیر کسب کنند مشمول تعهدات این قانو بخش

داری و شیلات، تولید مواد غذایی و تجارت  جمله جنگل منسوجات، پوشاک و کفش، کشاورزی از
مواد خام کشاورزی، استخراج و تجارت عمده منابع معدنی یا ساخت محصولات مرتبط و 

پایی با گردش مالی های مادر غیرارو ها یا شرکت ساز. این قانون همچنین در مورد شرکت و ساخت
های خود و  ها باید اثرات منفی ناشی از فعالیت گردد. شرکت معادل در اتحادیه اروپا اعمال می

و  ونقل حملهای تولید، عرضه،  جمله در بخش از ٩٦»دستی خود شرکای بالادستی و پایین«
مات لازم برای را شناسایی و ارزیابی کنند و علاوه بر انجام اقدا سازی، طراحی و توزیع ذخیره

ها برای انجام این  پیشگیری، کاهش یا پایان دادن آنها، خسارات وارده را جبران نمایند. شرکت
گذاری، کسب تضامین قراردادی از شرکا، بهبود طرح تجاری خود یا  کار، ملزم به انجام سرمایه

عضو خواهند بود. هر کشور  ٩٧»کوچک و متوسط یوکارها کسب«حمایت از شرکای خود در 

                                                                                                                             
95. Due diligence. 
96. Their upstream and downstream partners. 
97. Small and medium-sized enterprises. 
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ها تعیین خواهد کرد.  اتحادیه اروپا یک مرجع نظارتی برای نظارت بر اجرای این تعهدات شرکت
های  هایی را برای شرکت مجازات ،ها و تحقیقات توانند ضمن انجام بازرسی مقامات نظارتی می

درصد گردش مالی خالص  ٥هایی تا سقف  و جریمه ٩٨»نام بردن و شرمساری«جمله  متخلف از
ها در قبال نقض تعهدات خود مسئول هستند و متضرران از فعالیت  اعمال کنند. شرکت ها آن
ها مقرر شد  این شرکت ایجاد انگیزه در منظور بهها حق جبران خسارت را خواهند داشت.  آن

در  ٩٩»قراردادهای عمومی و امتیازی«معیاری برای اعطای  عنوان بهپیروی از تعهدات این قانون 
ارائه شد و قبل از  ٢٠٢٢ریه فو ٢٣این قانون توسط کمیسیون اروپا در  سینو شیپد. نظر گرفته شو

ی شدن نیاز به تأیید رسمی کمیته امور حقوقی و پارلمان اروپا و همچنین شورای اروپا یاجرا
 ١٠٠دارد.

، حقوق بشری و سایر یطیمح ستیز بیان شد این قانون ناظر به مسائل  تر شیپکه  طور همان
های چندملیتی در دعاوی  است که تخطی از آنها در اغلب موارد توسط شرکت هایی حوزه
های  های چندملیتی در مقایسه با شرکت رو نظر به اینکه شرکت ینا المللی مورد ادعاست. از بین

توان برداشت کرد تکالیف مقرر در این قانون غالباً  اند می دیگر بیشتر در معرض این تخلفات
 دملیتی خواهد بود.های چن متوجه شرکت

 گیري نتیجه
های چندملیتی اروپایی که  در این مقاله به اقدامات اتحادیه اروپا و چگونگی برخورد آن با شرکت

شرکت مادر در یکی از کشورهای عضو مستقر یا ثبت شده است بحث شد. قوانین اتحادیه اروپا 
های چندملیتی در سطح  کتگذاری و عملیات شر  پیامدهای رفتاری خاصی در الگوهای سرمایه

های چندملیتی قانونگذاری نشده ولی  کلی دارد. در حقوق اتحادیه اروپا مقرراتی مختص به شرکت
گری مسائل مربوط به  به ماهیت فراملی بودن قوانین آن در محدوده این اتحادیه و تنظیم با توجه
ساختارهای شرکتی مصوب در ای راجع به  توان موارد قانونی ها می های آن ها و فعالیت شرکت

گروه منافع «و » شرکت سهامی با مسئولیت محدود«اتحادیه اروپا با کارکرد چندملیتی که شامل 
گردد؛ ایجاد شرکت چندملیتی از طریق ادغام فرامرزی اروپایی؛ مقررات بازار  می» اقتصادی اروپا

                                                                                                                             
98. Naming and shaming. 
99. Public and concession contracts. 
100. European Parliament. “Corporate Due Diligence Rules Agreed to Safeguard Human Rights 

and Environment.” Press release, March 21, 2024. 
 https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20231205IPR15689/corporate-due-diligence-

rules-agreed-to-safeguard-human-rights-and-environment. 
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یند؛ مقررات در حمایت از نما های آزادی تأسیس ثانویه را لغو می داخلی اروپا که محدودیت
های چندملیتی و  شرکت یضد رقابتداران و کارمندان؛ مقررات مرتبط با رفتارهای  سهام

های بزرگ برای حفاظت از حقوق بشر و  اقدامات احتیاطی شرکت«دستورالعمل  سینو شیپ
 های چندملیتی دانست. را شامل شرکت» ستیز  طیمح

های حقوق شرکت دو نوع  ه اروپا برابر دستورالعملساختارهای شرکتی چندملیتی در اتحادی
معرفی شدند (شرکت سهامی عام با مسئولیت محدود و گروه منافع اقتصادی اروپا) و اهم 

های چندملیتی از طریق  های آنها مورد بحث قرار گرفت. دانسته شد بسیاری از شرکت ویژگی
اروپایی  قانونگذارشوند.  است تشکیل میادغام فرامرزی که در سراسر اتحادیه اروپا نیز متداول 

های  ارچوب کامل برای ادغامهیک چ» ٢سی بی ام «و » ١سی بی ام «های  دستورالعمل لهیوس به
های یک  فرامرزی در سطح اتحادیه اروپا ایجاد کرد که قوانینی هماهنگ و تقریباً برای تمام جنبه

حصار اتحادیه اروپا برای جلوگیری از افزایش ان دهد. مقامات ضد یند ادغام فرامرزی ارائه میافر 
کنند تا قبل از  ها را ملزم می های چندملیتی، آن های کاذب و انحصار بازار توسط شرکت قیمت

آغاز فرایند ادغام از کمیسیون اروپا مجوز اخذ کنند. گاهی یک شرکت اروپایی برای تبدیل شدن 
کند که  کت فرعی در کشور عضو دیگر میبه یک شرکت چندملیتی قصد تأسیس شعبه یا یک شر 

معاهده عملکرد اتحادیه اروپا  بر اساسبستر قانونی آن توسط مقررات آزادی فراهم شده است. 
هایی را برای تأسیس یا ارائه خدمات  ها یا محدودیت کشورهای عضو حق ندارند ممنوعیت

برای توضیح این موضوع اشخاص حقیقی و حقوقی دارای تابعیت یک کشور عضو ایجاد نمایند. 
ها دیوان دادگستری اروپا تفسیر  مطرح شد که در آن» ایسنپایر آرت«و » سنتروس«دو قضیه 

جدیدی از مقررات معاهده فوق ارائه نمود به این صورت که حتی در صورت غیرفعال بودن شرکت 
های تجاری  الیتسسه ثانویه در کشور عضو دیگر کرد و تمام فعؤتوان اقدام به تأسیس م اصلی می

مانع یا محدودیتی در این خصوص  گونه چیهرا از طریق آن انجام داد و کشور مقصد حق ایجاد 
های چندملیتی ناقض  ندارد. سپس از آنجایی که قضایای بسیاری گزارش شده که در آنها شرکت

ه اروپا برای اند راهکارها و تدابیری که در حقوق اتحادی داران و کارمندان خود بوده حقوق سهام
مورد بررسی قرار  شده ینیب شیپها از طریق دستورالعمل  پیشگیری یا کاهش این نوع آسیب

های  گرفت. مقررات حقوق رقابت اتحادیه اروپا نیز نقش بسزایی در کنترل و مدیریت شرکت
های  تها وضع نشدند، با لحاظ قابلی خاص برای آن طور بهچندملیتی دارند و با اینکه این مقررات 

ضد های  های چندملیتی در غلبه بر سایر رقبا و ایجاد موقعیت مسلط در بازار و ارتکاب رویه شرکت
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دارند.  بر عهدهاند و تکالیف بیشتری  ها بیشتر در کانون توجه مراجع رقابت ، این نوع شرکتیرقابت
های  رکتکه بیان شد هدف اصلی قوانین رقابت کنترل رقابت است و نه کنترل ش طور همان

کنند که این قوانین را نقض  عمل می یا گونه بهها  حال وقتی این شرکت چندملیتی اما به هر
ها منجر به  گیرند و عملیات آن های داخلی تحت کنترل قرار می کنند مانند شرکت می

 سینو شیپدر نهایت  و شود های مقرراتی در هر سه حوزه اصلی حقوق رقابت می واکنش
» ستیز  طیمحهای بزرگ برای حفاظت از حقوق بشر و  قدامات احتیاطی شرکتا«دستورالعمل 

های چندملیتی  های بزرگ تهیه کردند در مورد شرکت که قانونگذاران اتحادیه اروپا برای شرکت
که گفته شد این  طور همانگردد.  نیز با توجه به مقیاس بزرگ اکثر قریب به اتفاق آنها اجرا می

هایی است که تخطی از آنها در  ، حقوق بشری و سایر حوزهیطیمح ستیز ل قانون ناظر به مسائ
ها بیشتر در  شود و آن المللی ادعا می های چندملیتی در دعاوی بین غالب موارد توسط شرکت

های چندملیتی  بنابراین تکالیف مقرر در این قانون غالباً متوجه شرکت ؛اند معرض این تخلفات
 خواهد بود.

یکجا بلکه  صورت بههای چندملیتی و  نه خصوصاً برای شرکت مذکورنین در نتیجه قوا
های اروپایی و در طول زمان ایجاد شدند که به طریق مورد  عام برای تمامی شرکت صورت به

با وجود لذا  ؛دهد های چندملیتی ارائه می ارچوبی راجع به حقوق شرکتهبحث در این مقاله چ
اما قوانین  ؛های چندملیتی در اتحادیه اروپا وضع نشده است کتای خاص راجع به شر  اینکه مقرره

گری  ها را تنظیم شرکت گونه نیاغیرمستقیم فعالیت  طور بهکه  افتهی نیتدوموضوعه آن به شکلی 
های چندملیتی برای فعالیت در اتحادیه اروپا  کلی شرکت طور بهتوان نتیجه گرفت  میو  کند یم

 شود. ها در نظر گرفته می حقوق و تکالیف فوق برای آن
اجازه  ١٣٧٦مصوب » های خارجی قانون اجازه ثبت شعبه یا نمایندگی شرکت«در ایران اگرچه 

اما  د؛ده های چندملیتی از طریق ثبت شعبه یا نمایندگی در ایران را می فعالیت محدود به شرکت
خارجی  گذاران هیماسرآزادسازی اقتصادی و جذب حداکثری  منظور بهشایسته است از یک طرف 

ها (نظیر تخصص، فناوری و  مندی از مزایای آن های چندملیتی جهت بهره شرکت خصوص به
سرمایه) و در راستای تحقق رونق و توسعه اقتصادی در کشور، کاهش یا حذف مقررات 

های اقتصادی، ممنوعیت  محدودکننده موجود مانند ممنوعیت فعالیت در شماری از بخش
ها، تحمیل تعهدات خاص،  الشرکه شرکت محدودیت در تملک سهام یا سهمتأسیس شرکت، 

و ... را در دستور کار قرار داد و از طرف دیگر، برای جلوگیری از سلطه  زیآم ضیتبعاعمال 
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گیری از الگوی قانونی اتحادیه  ها، با الهام های مخرب آن های چندملیتی بر بازار و فعالیت شرکت
های لازم  ک نظام قانونی منسجم در همه ابعاد و به شکل بومی، قانونگذاریی یساز  ادهیپاروپا و 

 .صورت پذیرد
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